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DECRETO N° 128 DE 06 DE OUTUBRO DE 2014

“INSTITUI A GRATIFICACAO POR DESEMPENHO DA
FUNCAO DE TECNICO/AUXILIAR DE ENFERMAGEM,
REGIME 12 POR 36 LOTADO NA UNIDADE MATERNO
INFANTIL: URGENCIA/EMERGENCIA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE FRANCISCO BADARO, no uso das suas atribuicdes
conferidas pela Lei Orgénica do Municipio:

CONSIDERANDO, o que dispde o artigo 61 da Lei Municipal n® 660/2003 (Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais) que dispde o seguinte:

Art. 61. Além do vencimento e das vantagens previstas nesta lei, serdo
deferidos aos servidores as seguintes retribuicGes, gratificagdes e adicionais:

VIII - outros, relativos ao local ou & natureza de trabalho.
DECRETA:

Art. 1° - Fica instituida a gratificacdo por desempenho da fungdo de Técnico/Auxiliar de
Enfermagem, regime 12 por 36, lotado na Unidade de Saiide Materno Infantil que desempenha
atendimento de Urgéncia/Emergéncia.

Art. 2° - A Gratificagdo pelo Desempenho da fungdo de Técnico/Auxiliar de Enfermagem,
regime 12 por 36, lotado na Unidade Materno Infantil correspondera ao percentual de 25% (vinte
e cinco por cento) incidente sobre o vencimento, ndo podendo ser considerada para efeito de
. calculo de qualquer vantagem ou indenizagdo.
Paragrafo Primeiro: O servidor que exercer a fungdo de técnico/auxiliar de enfermagem,
regime 12 por 36, lotado na unidade materno infantil, em periodo noturno, receberd um
acréscimo de R$ 100,00 reais a gratificagdo estipulada no caput deste artigo.

Paragrafo Segundo: A referida gratificagao sera custeada com recursos do Programa de
Melhoria de Acesso a Qualidade - PMAQ;

Art. 3°- Fard jus a percepgao da gratificagao de que trata este Decreto, 0 servidor que:
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[ - Tenha formag&o em Técnico/Auxiliar de Enfermagem;

II - Esteja no efetivo desempenho de suas funcdes;

IIT - Exerga suas fungdes no regime de trabalho 12 por 36 horas;

IV - Esteja lotado e prestando efetivo exercicio na Unidade Materno Infantil,

Art. 4° - Serao considerados como de efetivo exercicio, para fins deste Decreto, somente os
afastamentos de:
a) casamento;
b) luto;

Art. 5° - A gratificagio por desempenho de fungio de que trata este decreto nio
incorporara ao vencimento ou proventos dos servidores e poderé ser extinta por ato do Prefeito
do Municipio.

Art. 6° - Este Decreto revoga as disposi¢des em contrario, especialmente o Decreto N2081
de 21 de janeiro de 2014 e entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito do Municipio de FRANCISCO BADARO, Estado de MINAS
GERAIS, aos 06 de outubro de 2014; 51° Ano de Emancipagao Politico/Administrativa; 226° da
Inconfidéncia Mineira e 193° da Independéncia do Brasil.
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